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Ks Stanisław Słowik

Dyrektor Caritas Kieleckiej

Zavąd Zakładowej organizacji Związkowej wrdza protest i oburzenie wobec
postglowania pracodawcy w stosunku do przewodniczącego związlcu.

Zaft& Zakładowej organizacji Związkowej przypomina 
' 
ze w umowie o pracy

przewodniczącego jako miejsce pracy podany jest DPS ,, Dom Kombatanta'',
powtórzone jest to w zakresie crynności pzewodnicącego. Wszelkie zatem

zrriany warunków wykonywania rrmowy o pracę w tym ńwnięż miejsca
wykonywania pracy co wiąie się z codziennym 40 kilometrowym dojazdem do

pracy powirrny być dokonywane zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy a ta}cże

ustawy_ o zliVkaclr afL.3?l

Przewodniczący Pan Waldemar Aksamit jest przez 7Aruąd Zwiąrku wskazarry
pracodawcy jako osoba chroniona art. 32! Ustawy o Zwiąpkach Zawodowych.

W tej sytuacji domagarry się wycofania się pracodawcy z podjętych wobec
przewodniczącego naszego Związ}łl Waldemara Aksamita dyskryminujących
decyzji.

Wobec tego Zaruąd uzraje , ze postępowanie pracodawcy narusza obowią"zujący

stan prawny co wyczerpuje znamiona crynu określonego w art. 35 ustęp 1 pkt
.fi3

Do wiadomości :

1. PIP Kraków

2. ZanądMałopolski Z\ń/iądil oPZz

3. ZatądKrajowy
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Ks Slanisłow Słowik

Dyrektor Coritos Kielec kiej

7-av.ąd Zakładowej organizacji ZwiąĄowej zwTa'ca się o doręczenie projektu

regulaminu pracy , który był omawiany podczas zebrania pracowniczego w dn.

12.1I.2009.

ZarzĄd'Zakładowej organizacji Związkowej przrypomina, iż zgodnie z art. 1042

Kodeksu Praey regulamin pracy ustala pracodawca w uzgodnieniu z 7akładową
or ganizacj ą Zwi ąz]<ową

omówienie regulaminu na zebraniu ogólnym pracoumików i pozostawienie na
Sali jednego egzemplarz.a tego dokumenfir nie oznaca , ft zostaty speŁrione

warunki pravme o których mowa w ar1ykule 1042 Kodeksu Pracy.

7atąd organizacji Związkowej jeszcze przypomina i informuje , iż jako

zakładowa organizacja związ&owa z pehią praw ch z ustawy
kodeksu pracy , ustawy o zwiąĄach zawodowych działa od roku 2008 i
aktualnie zrzesza 15 pracowników.

Do wiadomości :

1. PIP Kraków
2. Zńąd' Małopolski organizacji Związkowej OPZZ
3. Zar"ĄdKrajowy organizacji ZlviązJ<owej OPZZ


