Uchwała nr … z dn. …………

Zarządu Organizacji Zakładowej nr …

OPZZ „Konfederacja Pracy”

--- WZÓR ---

Zarząd Organizacji Zakładowej nr … OPZZ Konfederacja Pracy jako osoby o których mowa w art. 32 ust. 1 Ustawy z dn. 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych, upoważnione do reprezentowania Organizacji Zakładowej nr … OPZZ Konfederacja Pracy wobec pracodawcy lub osoby dokonującej za pracodawcę czynności w sprawach z zakresu prawa pracy, wskazuje:
1)
Zarząd Organizacji Zakładowej nr … OPZZ Konfederacja Pracy jako osoby o których mowa w art. 32 ust. 1 Ustawy z dn. 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych, upoważnione do reprezentowania Organizacji Zakładowej nr … OPZZ Konfederacja Pracy w zakresie  uzgodnień ………………………, wobec pracodawcy lub osoby dokonującej za pracodawcę czynności w sprawach z zakresu prawa pracy, wskazuje:
2)       
Ww. osobom Zarząd Organizacji Zakładowej nr … OPZZ Konfederacja Pracy udziela ochrony, o której mowa w art. 32 ust. 1 Ustawy z dn. 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych, od dnia podjęcia niniejszej uchwały do momentu podjęcia kolejnej uchwały w tym zakresie. 
